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De gemeenteraad van Rotterdam bijeen op 11 mei 2017, ter bespreking van het voorstel
met betrekking tot de gemeentelijke positie ten aanzien van Feyenoord City,

Amendement Duurzaam en volwaardig werk

besluit de 'GemeenteIijke position paper Feyenoord City‘ als volgt te wijzigen:

pagina 13, 2° kolom toevoegen na ‘In de bouw en exploitatiefase betrekt Feyenoord City
jaarlijks minimaal 310 arbeidskrachten uit Zuid voor |aag- en ongeschoold werk.’ de zin:

'Het dient hierbij te gaan gaan om volwaardige en duurzame arbeidsplaatsen. Dat wil
zeggen: ‘vast werk‘, betaald op normaal CAO-niveau.'

en pagina 13, 33 kolom, voorwaarde 2, toevoegen aan Iaatste bullet:
'Het gaat hierbij uitdrukkelijk om volwaardige en duurzame arbeidsplaatsen op CAO-
niveau.'

Toelichting

Bij veel grote projecten in Rotterdam wordt de zogenaamde social return - voor zover dat
al gebeurt — ingevuld door middel van stages, tijdelijk werk- en leer-werk constructies. De
SP wil met dit amendement borgen dat het bij Feyenoord City gaat om volwaardige en
duurzame banen. Dat geeft perspectief aan Rotterdammers op Zuid die nu gedwongen
aan de kant staan.
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