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Van:
Verzonden: woensdag 15 november 2017 11:02
Aan: ); Hoogerbrugge M. (Marco); Visser A.L.H. (Adriaan); Langen

S. de (Sven)
CC: ); ); ); Bockxmeer

H.M. van (Hermineke); 

; ); Verhagen W. (Wilco);
)

Onderwerp: Stukken voor BO Social impact Contract Feyenoord City 17-11
Bijlagen: 170917_Feyenoord City_plan van aanpak SEP.pdf; 20170511_motie_3

_gecoordineerd_programma_sportparticipatie.pdf; 20170511_motie_6
_Maak_Deltaplan_Werk_voor_Rotterdammers.pdf; 20170511_motie_13
_Sportparticipatie.pdf; 20170511_motie_14_Feyenoord_City_OnderWijzer.pdf;
20170511_motie_21_Borg_de_Maatschappelijke_beloftes.pdf; 20170522_Position
paper def lowres.pdf; oplegnotitie bestuurlijk overleg 17 november 2017.pdf;
Planning SIC Feyenoord City_dec tbv BO.pdf

Hallo,

Bijgevoegd de stukken voor het bestuurlijk overleg vrijdag 17/11 over het Social Impact Contract Feyenoord City.

Met vriendelijke groet,

Accountmanager Stad / Bestuurlijke ondersteuning
Gemeente Rotterdam
Maatschappelijke Ontwikkeling
Directie S&C
Telefoon 
Mobiel 
Website www.rotterdam.nl

Vindt u deze informatie onduidelijk? Wij geven graag een toelichting.
Geef het door aan de afzender wanneer deze e-mail niet voor u is en verwijder dit bericht.
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