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Hoi ,
Hierbij de voorbereiding voor de wethouder. Excuus dat het zo laat is. Het gaat om:
- de aangevulde Q&A’s - het def bestand.
- Verder nogmaals de briefing.
- De def versie van de raadsbrief zit er ook bij.
- De SEP was al eerder toegestuurd maar die doe ik hier nogmaals bij.
Met vriendelijke groet,

Adviseur Communicatie 
Gemeente Rotterdam
Bestuurs- en concernondersteuning
Afdeling Communicatie
COM Team MO
Mobiel  
Website www.rotterdam.nl

werkt op ma, di en do

Van: SecretariaatDeLangen 
Verzonden: dinsdag 5 maart 2019 14:36
Aan:  
Onderwerp: FW: Doorst: briefing Sven de Langen voor opening Clubhuis Feyenoord en
ondertekening SEP - 6 maart

 mag ik de voorbereiding alsjeblieft zo snel mogelijk ontvangen?
Bedankt alvast.
Met vriendelijke groet,

Secretaresse Wethouder De Langen (Volksgezondheid, Zorg, Ouderen en Sport) 
Gemeente Rotterdam
Stadhuis, Coolsingel 40
Postbus 70012 3000 KP Rotterdam
Telefoon 
Mobiel  
Website https://www.rotterdam.nl/

Van:  
Verzonden: dinsdag 5 maart 2019 13:06
Aan: @rotterdam.nl>
CC: @rotterdam.nl>; 

@rotterdam.nl>; SecretariaatDeLangen @rotterdam.nl>
Onderwerp: RE: Doorst: briefing Sven de Langen voor opening Clubhuis Feyenoord en
ondertekening SEP - 6 maart
Hoi  en ,
Ai, ik zie dat er nog eea aangevuld moet worden in de q en a. Wanneer kan ik een definitieve versie
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Bestuurs- en concernondersteuning
Communicatie – dedicated team Werk en inkomen
Mobiel 
Website www.rotterdam.nl/werkeninkomen

Aanwezig op ma, di tot 13:45, do, vr

Van: @rotterdam.nl>
Verzonden op: maandag 4 maart 2019 16:09
Aan: @rotterdam.nl>
CC: @rotterdam.nl>,"

@rotterdam.nl>," @rotterdam.nl>,"
@rotterdam.nl>

Onderwerp: briefing Sven de Langen voor opening Clubhuis Feyenoord en ondertekening SEP - 6
maart

Hoi 
In de bijlagen vind je de voorbereiding voor Sven. Samen met spreekpunten en achtergrondinformatie en
Q&A’s. De q&A’s zijn afgestemd met SO. Die van W&I heb ik nog niet ontvangen. En de aanvullingen van
Feyenoord ook nog niet.
Ook het concept persbericht zit er bij. Ik zit voor het PB nog te wachten op de quote van Jan de Jong. Misschien
kun jij alvast nadenken over een quote van Sven als je die erin wil.
Dit is in ieder geval de reden die Feyenoord zelf opgeeft voor het waarom en wat van het Clubhuis en dus
indirect voor het SEP:
Het clubhuis Feyenoord is het verlengstuk van het sociaal maatschappelijke beleid van Feyenoord. Zo brengt
Feyenoord dit beleid dichter naar de mensen toe. Bij het clubhuis kunnen kinderen onderwijsondersteuning
krijgen en verschillende sportactiviteiten ondernemen.
Het is bedoeld voor iedereen in de wijk maar vooral voor de jeugd.
Ik zal de spreekpunten van Sven doorgeven aan  van Feyenoord zodat Jan de Jong niet hetzelfde zegt als
Sven.
Mochten er vragen zijn over het werkgelegenheidsgedeelte, kun je die stellen aan . Die over de
gebiedsontwikkeling bij .

 van de newsroom is bezig een artikel voor de Stadskrant en Rotterdam.nl te maken hierover (zie
het concept! In de bijlage). Feyenoord maakt foto’s en een filmpje dat ze ook met ons delen. Ook 

 van communicatie van het gebied IJsselmonde gaat het nieuws delen via hun kanalen.
Ik hoop dat dit voldoende informatie is. Als ik nog aanvullingen heb, zal ik die mailen.
Mocht jij nog vragen hebben, dan hoor ik dat graag.
Met vriendelijke groet,

Adviseur Communicatie 
Gemeente Rotterdam
Bestuurs- en concernondersteuning
Afdeling Communicatie
COM Team MO
Mobiel  
Website www.rotterdam.nl

werkt op ma, di en do

Vindt u deze informatie onduidelijk? Wij geven graag een toelichting.
Geef het door aan de afzender wanneer deze e-mail niet voor u is en verwijder dit bericht.
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